RESOLUCAO N° 322, de 13.09.2011

(Processo TRT7 n° 3101/2011)

(Proposicao apresentada pela Presidéncia versando sobre os requisitos minimos essenciais para o
exercicio de cargos e fun¢des comissionadas do Quadro de Pessoal nos seguintes termos:”

O Tribunal em sessdo de 02.08.2011 aprovou proposic¢ao da Presidéncia versando sobre os requisi-
tos minimos essenciais para o exercicio de cargos e fungdes comissionadas do Quadro de Pessoal
deste Regional. Considerando que, por lapso, ndo foi exigido formagao superior para o exercicio
de funcdo comissionada de natureza gerencial, intitulada Coordenador de Servigo FC-4, com Atri-
bui¢des de Chefiar se¢do/setor de unidades administrativas ou judiciarias do Tribunal, restando
admitida a indicacdo de servidor que ostente nivel médio completo, incompativel, portanto, com
o grau de assessoramento especificado; Proponho que o Tribunal proceda a adequagao, revisando,
assim, o grau de escolaridade anteriormente estabelecido na respectiva Resolugao™)

“Por unanimidade, aprovar a proposicao, para que se proceda a adequagao, na respectiva Resoluc¢ao
(Resolugao 253/2011), revisando, assim, o grau de escolaridade exigindo formagao superior para o
exercicio de fungdo comissionada de natureza gerencial, intitulada Coordenador de Servigo FC-4,
com Atribui¢des de Chefiar secao/setor de unidades administrativas ou judicidrias do Tribunal” .
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